
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان زنجان

 حوزه معاونت آموزشی

 دانشکده داروسازی

 

 فرم قرارداد استفاده از حق محرومیت از مطب ) طرح تمام وقتی ( ویژه اعضای محترم هیئت علمی
 

( 6مجلس محترم شورای اسلامی و اصلاح ماده )  62/9/6622در اجرای قانون اجازه پرداخت حق محرومیت از مطب ) طرح تمام وقتی ( مصوبه مورخ 

مجلس شورای اسلامی این قرارداد بین دانشکده داروسازی از طرف و هیئت علمی با مشخصات زیر با ضوابط و شرایط مندرج در  66/6/6631مصوبه 

 پشت این برگه منعقد می گردد:

       ********************************************************************************* 

 مشخصات عضو هیئت علمی طرف قرارداد :

  نام و نام خانوادگی : -

  رشته تحصیلی : -

  آخرین درجه تحصیلی : -

 مرتبه دانشگاهی  -

      استاد   

        دانشیار   

      استادیار   

     مربی    
 

 نوع استخدام  -

     رسمی / قطعی   

 رسمی / آزمایشی    

              پیمانی    

           تعهد خدمت   

   ******************************************************************************* 

 مشخصات قرارداد :

 ماه منعقد می گردد . 6به مدت                      لغایت                       این قرارداد از تاریخ   

 ساعت در هفته طبق برنامه تنظیمی خواهد بود . 15مجموع ساعات کارکرد عضو هیئت علمی طرف قرارداد 

حق الزحمه ماهیانه بر اساس آخرین حکم حقوقی صادره از سوی کارگزینی هیئت علمی در ساعات قوانین و مقررات موجود پرداخت خواهد 

 گردید.

/آ 6566ز مطب ) طرح تمام وقتی ( در قبال حضور هیئت علمی در ساعات مقرر و با توجه به دستورالعمل اجرائی شماره پرداخت حق محرومیت ا

 خواهد بود . 1/6/6633مورخ 



   ******************************************************************************* 

 دقت مطالعه فرمائید .ت برگه قرارداد را به شهمکار گرامی لطفاً پ

     
 قسمتی از مقررات مربوط به پرداخت حق محرمیت از مطب ) طرح تمام وقتی (

 دانشگاهها و دانشکده های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی مجازند از خدمت تمام وقت ) شبانه روزی کامل ( اعضای هیئت علمی        -

حقوق و فوق العاده شغل آنان را بعنوان حق  % 611رشته های پیراپزشکی استفاده کنند و در ازای آن حداکثر معادل دانشکده های گروه پزشکی و شاغلان 

 محرومیت از مطب ) حق تمام وقتی ( بپردازند .

، کار در عرصه ،  استفاده کنندگان از حق محرومیت از مطب ) حق تمام وقتی ( علاوه بر تدریس موظف اعم از آموزش نظری ، عملی ، کارورزی-

کار موظف ، مطابق تعریف و اعلام نظر  % 11ساعت در هفته در اختیار دانشگاه بوده و در صورت نیاز تا  15کشیک و ... با نظر دانشگاه باید به میزان 

 دانشگاه خدمات اضافی انجام داده باشند .

 صی درخارج از دانشگاه نمی باشند .اعضای هیئت علمی تمام وقت ، مجاز به انجام فعالیتهای انتفاعی تخص-

        ****************************************************************************** 

 

 ئت علمی درشرایط  قرارداد : تعیین میزان و درصد حق محرومیت از مطب ) حق تمام وقتی ( موکول به ارائه گزارش عملکرد مربوطه از فعالیتهای عضو هی

 مدت عقد قرارداد و تائید دانشکده خواهد بود .

ر هر سه ماه یکبار شورای تمام وقتی دانشگاه با توجه به میزان حضور فیزیکی ، کمیت تدریس ، فعالیتهای پژوهشی ، مشارکت عضو هیئت علمی د

صمیم گیری و در صد نهائی قابل پرداخت را تعیین فعالیتهای محوله و رضایت از نحوه عملکرد عضو هیئت علمی ، نسبت به پرداخت حق تمام وقتی ت

 خواهد نمود .

 در مدت قرارداد ، عضو هیئت علمی نباید فعالیت انتفاعی تخصصی در خارج از دانشگاه داشته باشد .

 مبلغ مذکور در قرارداد ، پس از تامین اعتبار قابل پرداخت خواهد بود . 

رات طرح تمام وقتی و رضایت دانشکده از نحوه علکرد عضو محترم هیئت علمی بوده و در صورت عدم تحقق تمدید قرارداد منوط به رعایت قوانین و مقر

 شرایط و ضوابط طرح قرارداد تمدید نخواهد گردید.

رفین رسیده است و هر نسخه و با اطلاع کامل از ضوابط و دستور العمل مربوط به طرح تمام وقتی اعضای هیئت علمی تنظیم و به امضای ط 2این قرارداد در 

 نسخه حکم واحد را دارد. 2

 

 

 امضای رئیس دانشکده                                              امضای عضو هیئت علمی                   

 

 

 رونوشت : 

 امور مالی دانشکده  -

 

 


